
～「すべての職員がすべての生徒をしあわせにできる学校」を目指して～ 

まとめ（振り返り）と準備について 

令和 6年度の締め括り 

 ３年生大阪私学入試も終わり、生徒ひとり一人が進むべき道を決定していっています。自分が選

択した進路を自信を持って進んでいくことができるように指導・アドバイスをお願いします。 

 令和 7年度の 0学期。１・２年生は進級にむけて、今年度をしっかりと締めくくる時間となるよう

なご指導をお願いします。 

 学年・教科・校務分。それぞれの目標が達成できたかどうか、令和 7年度の新たな目標を設定

するためにまとめ（振り返り）をお願いします。先生方のご指導のお陰で生徒たちはこの 1年で大

きく成長できたと確信しています。さらにもっと成長していけるような計画・目標をお願いします。 

 令和 7年度に向けて 

 令和 6年度の PDCAサイクルをもとにさらに成長していってほしいと願っています。そのために

も達成できた目標、なかなかうまくいかなかった目標を整理し、令和 7年度の目標を設定してい

きましょう。 

 令和 7年度を迎える前に改善すべきこと、継続すべきことを皆さんでしっかりと考え令和７年度

を迎えましょう。 

次年度は、「幸せを感じることができる生徒」から「幸せにする生徒」へと

成長できたら素晴らしいなぁと考えています。「深化」から「自発」へ。 
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意欲あふれる社会人になろう 

～礼節・自主・勤勉～ 

 


