
 

～「すべての職員がすべての生徒をしあわせにできる学校」を目指して～ 

令和６年度の学校組織としての重点目標は、昨年度に引き続き「すべての職員が

すべての生徒を幸せにできる学校」です。子どもたちの無限に広がる可能性を引き出

していけるようにチーム北一丸となってサポートしていきましょう！ 

すべての人が幸せを感じるために２つのことに取り組んでほしいと考えています。

始業式では、その１つとして、「他の人の良いところを積極的に探してほしい」という話

をしました。考え方、性格の違うひとりひとりが集まった新しいクラス。他の人のよいと

ころを積極的に見つけ、知り、互いに認め合うことで人間関係を広げてほしい。人間

関係が広がれば、広がるほど応援してくれる人、支えてくれる人が増え、そのことで幸

せを感じることができると考えています。互いに認め合い、尊重しあえる学校を皆でつ

くり上げていきましょう！（あともう 1つの取り組みは、次回の全校集会で伝えたいと

思います。） 

 

※校長室前の掲示板で、SDGｓの今年度の取り組みや地域などから北中学校に

向けていただいたお褒めの言葉や賞状などを掲示していきます。 

 

校 長 室 よ り(No.1) 

岸 和 田 市 立 北 中 学 校 

今市 保祈 

意欲あふれる社会人になろう 

～礼節・自主・勤勉～ 

 



＜R6表彰＞ 
 
〇第４２回全国中学生人権作文コンテスト ：感謝状 
〇“届けよう、服のチカラ”アワード 2023 ：優秀賞 
〇岸和田市より道路美化活動 ：感謝状 
〇「こころの再生府民運動」 ：表彰状 
 


